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Riickenwind 2024: ,,Sindbad All-Stars Gathering® fiir mehr

Chancengerechtigkeit bei Jugendlichen
27. April: Politik, Wirtschaft und Jugendliche im Austausch iiber Abbau von
Barrieren bei Bildung, Arbeitsplatz und Entwicklungschancen

Wien, 8. April 2024 -- Seit 2016 setzt sich Sindbad Social Business fiir mehr Chancen-
gerechtigkeit beim Zugang zu Bildung und Zukunftschancen ein. Das erfolgreich
agierende Mentoringprogramm fir junge Menschen aus unterschiedlichen Lebenswelten
hat bislang mehr als 2.600 ,Sindbad Mentees" im herausfordernden Ubergang zwischen
Ausbildung und Arbeitswelt unterstiitzt. Beim Sindbad All-Stars Gathering am 27. April,
ab 14:00 Uhr im Novum am Hauptbahnhof (1100, Karl-Popper-Strafie 16), treffen
fihrende Persoénlichkeiten aus Politik, Wirtschaft und sozialen Organisationen auf
Jugendliche, zum intensiven Austausch Uber Wege und Weichenstellungen fir mehr
Chancengerechtigkeit in Bildung und Arbeitswelt.

So diskutieren im Rahmen des diesjahrigen Sindbad All-Stars Gatherings u.a. Bundesministerin
Leonore Gewessler, Stadtrat und Vize-Blrgermeister Christoph Wiederkehr, ex-Bildungs-
ministerin und NR-Abg. Sonja Hammerschmid, NR-Abg. Nico Marchetti, OBB-Geschafts-
fGhrerin Ursula Zechner, UNIQA-Vorstand Rene Knapp, Unternehmer Ali Mahlodji und
Unternehmen bzw. ex-Politiker Matthias Strolz Uber verbesserte Impulse und mehr Ricken-
wind fur die Entwicklung junger Menschen im Spannungsfeld zwischen Ausbildung und
Arbeitswelt. Auch die Sindbad-Partnerorganisationen Hobby Lobby, MEGA Bildungs-
stiftung, Teach for Austria und Vollpension sind eng in das Programm eingebunden. Die
Veranstaltung wird von der Erste Stiftung geférdert. (Detailprogramm: www.sindbad.co.at
bzw. Programmbooklet im Anhang).

In Panel-Diskussionen, Break-out-Sessions und bei der abschlieBenden Afterparty machen
sich namhafte Vertreter:innen aus Politik, Wirtschaft, Partnerorganisationen, Jugendlichen
unterschiedlichster Herkunft und das Sindbad-Team auf die Suche nach verstarktem Ricken-
wind fur ékologische und soziale Nachhaltigkeit, Generationen- bzw. Geschlechtergerechtig-
keit, Bildungsinnovationen, neues Unternehmertum und sichere Zukunftsperspektiven fir
Jugendliche. Erfolgreiche Sindbad-Teams aus Mentor:innen und Mentees schildern die
konkreten Erfahrungen ihres Austauschs.

Im VVordergrund des vielschichtigen Programms beim Sindbad All-Stars Gathering 2024
steht der Austausch auf Augenhéhe — Ziel ist die gemeinsame Férderung von Selbststandig-
keit, Mut, Leadership-Skills und klaren Perspektiven fur junge Menschen, unabhangig von
ihrer sozialen Herkunft.

Sindbad: Mentoringprogramm als innovative Briicke zwischen Jugend und Arbeitswelt
Die Social Business Initiative Sindbad — Mentoring fir Jugendliche Osterreich ist eine
treibende Kraft fur soziale Mobilitat und berufliche Chancengerechtigkeit, die junge
Menschen dazu ermutigt, miteinander in Verbindung zu treten und gemeinsam ihre Zukunft
zu gestalten. Die Partnerschaften des Mentoringprogramms bieten sowohl den
eingebundenen Jugendlichen als auch den Mentor:innen wertvolle Einblicke in andere
Lebenswelten. Mit einer Erfolgsquote von 83% bei Einstieg in eine Lehre oder weiterfihrende
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Ausbildung hat Sindbad bereits zahlreiche junge Menschen dabei unterstitzt, ihre
beruflichen Ziele zu erreichen. Das zweijahrlich stattfindende Sindbad All-Star Gathering
(SASG) dient als Plattform fir kreative Ideen, Motivation und einzigartige Chancen und als
hervorragend frequentierter Austausch zwischen den relevanten Stakeholdern.

Das 2016 gegrundete Sozialunternehmen ist glaubwdirdiger Partner im Bereich der sozialen
Nachhaltigkeit und in der Zusammenarbeit mit potentiellen Lehrlingen. Sindbad ist heute in
Wien, Niederdsterreich, Graz, Linz, Innsbruck, Salzburg, Klagenfurt und Vorarlberg aktiv.
Sindbad-Mentees sind Schiiler:innen zwischen 13 und 19 Jahren, die vor dem Ubergang in eine
weiterfUhrende Schule oder Lehre stehen. Das zwélfmonatige Mentoringprogramm bringt
junge Menschen aus unterschiedlichen Lebenswelten miteinander in Verbindung.
Mentor:innen bauen ihre Leadership-Skills aus; Mentees profitieren von einer geschulten

und reflektierten Begleitung.
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Far weitere Informationen:

Bernd Hartweger

Sindbad — Mentoring fir Jugendliche Osterreich
bernd.hartweger@sindbad.co.at

Tel: 0664-4544616
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