
Wirtschaftliche Standortleitung 
(m/w/d) in Klagenfurt 

 

 
 

Ab Juli 

  
 

ab 1500 
brutto 

  
 

15-25h 

  
 
Klagenfurt 

 

Unsere Vision ist eine Gesellschaft, in der junge Menschen miteinander in Verbindung treten und 
gemeinsam Chancen ergreifen, unabhängig von ihrer sozialen Herkunft. Seit 2016 begleiten wir in 
unserem 1:1 Mentoringprogramm sozioökonomisch benachteiligte Jugendliche bei der Suche nach 
einer Lehrstelle oder weiterführenden Schule. 

 

Deine Aufgaben 
● Mentor:innen-Rekrutierung: Du gewinnst 

engagierte Mentor:innen für Sindbad durch 
persönliche Ansprache, durch persönlichen 
Austausch & Teilnahme an Veranstaltungen 
 

● Du führst Fundraising-Aktivitäten durch 
(Netzwerkpflege, Präsentationen, Anträge, 
Abrechnungen) und stellst das Budget auf 

 

● Du setzt operative und strategische 
Tätigkeiten am Standort um 

 

● Du erschließt neue Netzwerke und pflegst 
bestehende Stakeholder-Kontakte (auch 
durch Präsentationen) 

Damit punktest du 
● Du arbeitest selbstständig, proaktiv und 

strukturiert 
 

● Du trittst leicht mit verschiedenen Menschen 
in Kontakt und begeisterst sie 

 

● Du übernimmst gerne Verantwortung für 
diverse Aufgabengebiete, kannst gut 
Prioritäten setzen und orientierst dich an 
unserem Kinder-  und Jugendschutzkonzept 

 

● Netzwerken ist dein Ding 
 

● Du bist ein:e Teamplayer:in 
 

 
Das bieten wir dir 

● Anstellung im Ausmaß von 15-25h/Woche (VZ 37h 3.549,69 € Brutto) 

○ Beginn im Juli mit 15h/Woche zur Einarbeitung 

○ Ab Oktober Erhöhung der Stunden möglich und Aufnahme in den Vereinsvorstand. 

● Sinngebende Tätigkeit mit gesellschaftlichem Impact und der Möglichkeit, etwas beizutragen 

und zu verändern 

● Flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten und die Möglichkeit für Homeoffice 

● Steile Lernkurve & agiles, dynamisches und motiviertes Arbeitsumfeld , Freiraum für 

Eigeninitiative 

● Die Chance, sich gemeinsam mit einer wachsenden Organisation zu entwickeln 

 

Bewerbungen bitte bis 23.05. an bewerbung.klagenfurt@sindbad.co.at senden und 
folgende Fragen beantworten: Warum passt du gut zu Sindbad Klagenfurt und welche 
Qualitäten bringst du in ein 2-er Team mit? Wie definierst du Chancengleichheit? 

Wir legen großen Wert auf Diversität und Chancengerechtigkeit. Daher ermutigen wir ausdrücklich alle Personen, 
unabhängig von ihrer Herkunft, Religion, sexuellen Orientierung, Geschlechteridentität oder Zugehörigkeit zu Minderheiten, 
sich bei uns zu bewerben! 

mailto:bewerbung.klagenfurt@sindbad.co.at

