Wir suchen

Standortleiter:in im Co-Leadership (Fokus
Mentees und Fundraising sowie Buchhaltung)

(m/w/d)

ab 1. April; 20 Stunden; Arbeitsort: 9020 Klagenfurt und Umgebung

Unsere Vision

SINDBAD

S0ciaL gusineS®

Eine Gesellschaft, in der Menschen mit unterschiedlichen Hintergriinden voneinander lernen und

positiv in die Zukunft schauen. Eine Welt, in der Bildung und Chancen gerecht verteilt sind und in
der junge Menschen ihr Leben selbst gestalten kdnnen.

Wir suchen eine Person fiir die folgenden Bereiche

Mentee-Rekrutierung: Du begeisterst Jugendliche

fur Sindbad (Kooperation mit Partnerschulen,

Organisationen, Durchfiihrung von Schulworkshops)

Du stehst im Austausch mit unseren
Mentoring-Teams und bist ihre
Standort-Kontaktperson

Du setzt operative und strategische Tatigkeiten im
Rahmen unseres Mentoringprogramms um

Du erschliet neue Netzwerke und pflegst
bestehende Stakeholder-Kontakte (auch durch
Prasentationen)

Du Gbernimmst operative und strategische
Tatigkeiten im Bereich Fundraising

Du fihrst die laufende Buchhaltung

Wir bieten

SINDBAD

Was uns wichtig ist

Selbststandigkeit - Du arbeitest gerne
selbstandig, prazise und strukturiert. Du siehst,
was zu tun ist und setzt es um.

Netzwerken ist dein Ding - du trittst leicht mit
verschiedenen Menschen in Kontakt und
begeisterst sie.

Verlassliche:r Team Player:in - Du traust es Dir
zu, in unserer Organisation Deinen Platz zu finden
und arbeitest gerne eng mit deinen Kolleg:innen
zusammen.

Du Gbernimmst gerne Verantwortung fir diverse
Aufgabengebiete, kannst gut Prioritaten setzen
und orientierst dich an unserem Kinder- und

Jugendschutzkonzept.

Gehalt iHv. 1.918,75 € Brutto/14x jahrlich fir 20 Stunden ab 1. Mai 2026 (Basis VZE 37h - 3.550€)
eine geringflgige Anstellung im Ausmaf von 8 h/Woche bei einem Gehalt von € 551,10

(Geringflgigkeitsgrenze) im April 2026 (Ubergabe der Agenden von aktueller Standortleiterin)

e Steile Lernkurve in einem dynamischen Team

Beginn: 1. April geringfligig; 1. Mai 20h

e Warum mochtest du bei einem Sozialunternehmen arbeiten?
e Warum passt du gut zu uns?

Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice - nach Abstimmung im Team

Freiraum flr Eigeninitiative und kreative Ideen, innerhalb eines etablierten Sozialunternehmens

Bewerbungen werden laufend gesichtet und Bewerber:innen zeitnahe eingeladen.

Bewerbung: Bitte sende bis spatestens 1.3.2026 deinen Lebenslauf an Julia Hulka
julia.hulka@sindbad.co.at und beantworte folgende Fragen:

e Was bedeutet Chancengerechtigkeit fir dich?
e Zu welchem Zeitpunkt kannst du starten?

Wir freuen uns insbesondere liber Bewerbungen, die unsere Diversitat erhéhen!


mailto:julia.hulka@sindbad.co.at

